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其他应收款
一、其他应收款的基本内容
（一）其他应收款的概念
1.定义：是指企业因销售商品、材料、提供劳务等以外的其他非营业活动而引起的应收、暂付款项。

2.内容：应收的各赔款、罚款、存出保证金、备用金以及应向职工收取的各种垫付款项。

（二）其他应收款的核算（见下面）
二、备用金制度
1.定义

2.种类：一次备用金、定额备用金

3.定额备用金的核算

（1）支付时：

借：其他应收款——×部门

贷：库存现金

（2）报销时：

借：管理费用

贷：库存现金

（3）年终

借：管理费用

库存现金

贷：其他应收款——×部门

三、其他应收款的核算方法
 1.存出保证金
（1）存出时

借：其他应收款——某企业

    贷：银行存款

（2）收回时

借：银行存款——某企业

    贷：其他应收款——某企业

2.向职工收取的代垫款

（1）垫付时：

借：其他应收款——

贷：银行存款

（2）从工资中扣回

借：应付职工薪酬—— 工资

    贷：其他应收款——

《课堂作业》见配套练习题
《小结》：本节介绍预付账款的含义、其他应收款的基本内容，重点在于其他应收款的核算方法，了解定额备用金的核算。   


















