护理专业设置规范
四川省人民医院护士学校始建于1958年，是一所受四川省教育厅领导，四川省卫生厅主管，四川省医学科学院.四川省人民医院承办的省属公办全日制中等卫生专业学校。
   四川省人民医院护士学校锦江校区（原华西校区）现在校学生总人数已达7000余人。学校位于成都市锦江区琉璃场皇经楼7号，占地100亩，紧邻四川师范大学。学校拥有良好的育人范围，环境优美，绿化面积达66.3%，2010年12月被评为“成都市园林式单位；成都市中等职业学校教学指导委员会副主任学校；全国医学信息技术技能考试指定教学考试基地”。 
   学校现建设总投资达8916.2万元，建筑面积4.5万平方米，其中教学楼为10010平方米，学生公寓为29590平方米。有容纳80—100名学生的教室48间，每个教室配备了无线扩音器、多媒体投影仪、闭路电视。有价值685.3万元的教学实训设备，建有化学实验室、中医康复实训室、计算机中心、多媒体中心；设有大小食堂、小吃部、小卖部、学生活动中心、校医室、学生心理辅导室、多功能活动厅；配备有大小校车6辆。
1、 专业设置基本依据

1、 专业设置适应社会和医药卫生事业发展需求。

2、 专业设置符合规模效益和布局合理的原则。

3、 办学指导思想明确，有切实可行的专业建设规划和实施办法。

4、 专业教学计划科学合理，有健全的专业教学组织和业务管理制度。

2、 专业培养目标

1、 培养目标

面向医疗卫生保健行业，培养拥护党的基本路线，适应社会发展和卫生服务需求，德、智、体、美全面发展，身心健康，具有良好的职业道德，具备与本专业相适应的文化水平、较强的专业能力、一定的实践经验和创新精神，能从事临床护理、社区护理、养老机构护理和卫生保健工作的初、中级实用型、技能型护理专业人才。

2、 基本培养要求

（1） 具有现代医学模式指导下的整体护理观。

（2） 掌握与护理相关的人文、社会、心理方面的知识。、

（3） 掌握基础护理、专科护理相关的基本理论、基本知识和基本技能。

（4） 具有对急、危、重症病人配合抢救的能力。

（5） 具有一定的健康教育的知识和能力。

（6） 具有一定的护理管理能力。

（7） 具有较强的语言表达能力、人际沟通能力和初步的常用英语运用的能力。

（8） 具有应用计算机规范书写医疗护理文件的能力。

（9） 具有一定的自学能力。

3、 修业年限：三年

3、 教学组织

1、 实施性教学计划和相关文件，专业主干课程

（1） 教学进程表（见附表1）

（2） 专业主干课程

基础课：正常人体结构、生理学、免疫学与病原生物学、病理学与病理生理学、药理学。

专业课：护理学基础、健康评估、内科护理学、外科护理学、妇产科护理学、儿科护理学、急救护理学、精神病护理学、护理管理等。

2、 专业负责人及教研室（组）主任设置及基本条件

（1） 专业负责人：具有高级职称，较高的教学科研能力、专业实践能力和管理能力。

（2） 教研室（组）主任：具有中级以上职称和一定教学科研能力、专业实践能力及管理水平。

3、 专业规模

每年招生不低于100人/年（两个平行班）三年内至少达到300人。

4、 师资配备

1、 专业课专职教学必须具有中等职业学校及以上教师资格证；兼职教师须具有中级以上职称。

2、 专任教师总数不低于10人，专业课教师总数不低于6人。

3、 专任教师师生比不小于1：20，专业教师师生比不小于1：35。

4、 专业教师应具备本科及其以上学历，其中高级职称不低于20%。

5、 专业教师中兼职专业教学比例不低于20%。

6、 专业教师中双师型教师比例不低于30%。

5、 校内专业实验实训设施设备

1、 根据专业实施性教学计划，建立相应的专业实验实训室。

2、 生均实训设备值不低于3000元。

3、 专业课主要实验实训设备配置（见附表2、3）。

4、 专业课实验实训开出率不低于90%。

5、 专业纸质图书至少达到2000册，有含核心期刊的三种以上专业杂志及专业课教学所需的挂图、视听教材。

6、 校外实训实习

1、 稳定的见习基地不少于2家，稳定的实习基地不少于5家。

2、 实习计划和实习大纲。

3、 实习基地教学体系。单位有专人负责实习工作，各实习科室均有带教老师。带教老师应具有5年以上的实践经验和中级以上技术职称。

4、 实习管理。

